
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням районної ради

від 29 січня 2015 року № 971-VІ (LXXІІІ сесія VІ скликання)
зі змінами внесеними рішеннями районної ради:

від 28 травня 2015 року № 1026-VІ (LXXVІІ сесія VІ скликання)

від 19 червня 2015 року № 1040-VІ (LХХVІІІ позачергова сесія VІ скликання)

від 31 липня 2015 року № 1057-VІ (LХХХ сесія VІ скликання)

від 22 жовтня 2015 року № 1099-VІ (LХХХІV сесія VІ скликання)
від 25 грудня 2015 року № 33-VІІ (ІІІ сесія VІІ скликання)
від 25 лютого 2016 року № 89-VІІ (VІ сесія VІІ скликання)
від 17 березня 2017 року № 124-VІІ (VІІ позачергова сесія VІІ скликання)
від 22 квітня 2017 року № 137-VІІ (VІІІ позачергова сесія VІІ скликання)
від 26 травня 2016 року № 176-VІІ (ІХ сесія VІІ скликання)
від 24 червня 2016 року № 199-VІІ (Х позачергова сесія VІІ скликання)
від 22 липня 2016 року № 215-VІІ (ХІ позачергова сесія VІІ скликання)
від 09 серпня 2016 року № 231-VІІ (ХІІ сесія VІІ скликання)
від 06 жовтня 2016 року № 254-VІІ (ХІІІ сесія VІІ скликання)
від 03 листопада 2016 року № 268-VІІ (ХІV позачергова сесія VІІ скликання)
від 15 грудня 2016 року № 294-VІІ (ХV сесія VІІ скликання)
від 16 лютого 2017 року № 344-VІІ (ХVІІІ сесія VІІ скликання)
від 27 квітня 2017 року № 398-VІІ (ХХІІ сесія VІІ скликання)
від 30 травня 2017 року № 425-VІІ (ХХІІІ сесія VІІ скликання)
від 21 червня 2017 року № 447-VІІ (ХХІV сесія VІІ скликання)
від 03 серпня 2017 року № 464-VІІ (ХХV сесія VІІ скликання)
від 07 вересня 2017 року № 493-VІІ (ХХVІ сесія VІІ скликання)
від 05 жовтня 2017 року № 514-VІІ (ХХVІІ сесія VІІ скликання)
Комплексна програма

 «Новий освітній простір Красноградщини» 

на 2015-2019 роки

ЗМІСТ
	І. Паспорт Програми …………………………………………………………….

	ІІ. Загальні положення …………………………………………………………..

	ІІІ. Мета та завдання Програми …………………………………………………

	ІV. Основні заходи Програми ……………………………………………………

	V. Фінансове та ресурсне забезпечення Програми …………………………….

	VІ. Очікувані результати виконання Програми ………………………………..

	VІІ. Управління Програмою та контроль за її виконанням …………………...


І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
	Назва Програми
	Комплексна програма «Новий освітній простір Красноградщини» на 2015-2019 роки

	Підстава для розробки Програми
	Закони України «Про освіту»,

«Про загальну середню освіту»,

«Про дошкільну освіту»,

«Про позашкільну освіту»,

«Про місцеве самоврядування в Україні»,
рішення обласної ради від 19 грудня 2013 року № 885-VI «Про затвердження обласної програми розвитку освіти «Новий освітній простір Харківщини» на 2014-2018 роки»

	Головний розробник Програми
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	Забезпечення динамічного розвитку дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти району відповідно до вимог суспільства та економіки

	Строки реалізації Програми
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	Джерела фінансування
	Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету, а також інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України. 
Виконання Програми здійснюється у межах реальних фінансових можливостей місцевого бюджету на відповідний рік

	Обсяги фінансування
	Конкретні обсяги фінансування заходів Програми визначаються щорічно при формування проекту місцевого бюджету на відповідний рік  у межах видатків, передбачених відповідальному за виконання заходів Програми

	Очікувані результати реалізації Програми
	· оптимізація мережі навчальних закладів району відповідно до демографічної ситуації та потреб населення
· збільшення показників охоплення дітей і підлітків дошкільною та позашкільною освітою

· удосконалення матеріально-технічної бази навчальних закладів

· проведення капітальних ремонтів приміщень, комунікацій, покрівель та фасадів навчальних закладів

· оновлення та поповнення існуючого парку шкільних автобусів, раціональне використання транспортних засобів
· забезпечення навчальних закладів навчально-комп’ютерними комплексами та мультимедійними системами

· забезпечення доступності та  якості освітніх послуг

· підвищення професійної компетентності педагогічних працівників


ІІ. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Одним із найважливіших напрямів державної політики України є реформування системи освіти, підвищення її якості в нових економічних і соціокультурних умовах, прискорення інтеграції України в міжнародний освітній простір.
Освіта сьогодення має складну місію, яка полягає в тому, що орієнтуючись на завтрашній день, треба мати гарантію – якісну освіту, яка є основою успішного розвитку науки, економіки, культури держави. 
У непростих демографічних і соціально-економічних умовах здійснюється модернізація мережі навчальних закладів з метою більш ефективного використання їх матеріально-технічних, кадрових, фінансових, управлінських ресурсів для забезпечення доступності та якості освіти. 
Реалізацію основних завдань державної політики в системі освіти району у 2014/2015 навчальному році забезпечують 28 навчальних закладів, з них: 22 загальноосвітні навчальні заклади, 2 дошкільні навчальні заклади (ясла-садки), 3 позашкільні навчальні заклади та 1 міжшкільний навчально-виробничий комбінат.

Сформована на сьогодні мережа навчальних закладів відповідає потребам населення, забезпечує надання дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, але зазнає постійних змін, пов’язаних з демографічною та соціально-економічною ситуацією в районі.

 Потреба населення на дошкільну освіту вимагає перегляду підходів до її організації та приведення у відповідність до сучасних вимог, пошуку можливостей для забезпечення місцями у ДНЗ максимальної кількості дітей дошкільного віку. 

У 2014 році дошкільну освіту забезпечують 2 дошкільні навчальні заклади (ясла-садки) та 11 дошкільних підрозділів у складі навчально-виховних комплексів. Дошкільною освітою охоплено 1147 дітей, що складає 58% від загальної кількості дітей від 2 до 6 років. Наявна черга до дошкільних навчальних закладів міста та відсутність місць є підставою для прогнозування розвитку мережі дошкільних навчальних закладів, відкриття додаткових груп у функціонуючих закладах.
Дошкільна освіта сьогодні потребує перегляду підходів до організації харчування та медичного обслуговування, оновлення навчально-методичної та матеріально-технічної бази, упровадження в освітній процес інформаційно-комунікаційних технологій, створення рівних стартових можливостей дітям міста та сільської місцевості для подальшого навчання.
Процес оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів зумовлений, в першу чергу, демографічною ситуацією у сільській місцевості. Зменшення кількості учнів та кількості класів у загальноосвітніх навчальних закладах призводить до зниження завантаженості навчальних закладів та збільшення  кількості малочисельних шкіл. Разом з тим, зростає собівартість утримання одного учня. Так, у 2014 році середня вартість утримання одного учня у звичайній школі складає 10 тис.375 грн. на рік, у той же час, у  малочисельній школі вдвічі більше –  22 тис. 404 грн.

Така ситуація є підставою для пошуку оптимальної економічно-обгрунтованої моделі системи освіти району, яка передбачатиме рівний доступ до якісної освіти як у місті, так і в сільській місцевості.
Одним із шляхів отримання якісної освіти, що відповідає освітнім запитам населення є створення навчально-виховних комплексів, розширення мережі освітніх округів. Позитивним прикладом є функціонування 4 освітніх округів («ІнТТал», «Дивосвіт», «Крок у Європу», «Планета здоров’я»), які забезпечують взаємодію між загальноосвітніми та позашкільними навчальними закладами та розширюють межі освітнього простору для учнів.
Створення сприятливих умов для пошуку, підтримки та розвитку обдарованих дітей і молоді забезпечують заклади позашкільної освіти: Красноградська дитячо-юнацька спортивна школа, Красноградський районний центр позашкільної освіти та Красноградський районний центр дитячої та юнацької творчості.

Збережена мережа позашкільних навчальних закладів забезпечує щорічне збільшення кількості дітей, охоплених позашкільною освітою. 
У 2014 році позашкільною освітою охоплено – 3300 учнів, що становить 85% від загальної кількості учнів загальноосвітніх навчальних закладів району, функціонує 176 гуртків (2011/2012 – 2832 (70%), 166 гуртків; 2012/2013 – 3160 (82%) 175 гуртків, 2013/2014 – 3163 (83%), 176 гуртків). Спостерігається тенденція до збільшення кількості вихованців позашкільних навчальних закладів, які навчаються  у сільській місцевості. На сьогодні позашкільною освітою охоплено 1031 учня сільської місцевості.

Важливою складовою реформування системи освіти є кадровий потенціал педагогічних працівників, професійна майстерність яких є запорукою  учнівських досягнень та підняття престижності освіти району. У 2014/2015 навчальному році навчально-виховний процес забезпечують 654 педагогічні працівники, 74% з яких мають вищу освіту. Впроваджується багаторівнева система підвищення кваліфікації  керівників навчальних закладів та методистів районного методичного центру.

Проведення навчально-методичних семінарів, науково-практичних конференцій, професійних конкурсів, «круглих столів» сприяє зростанню рівня професійної майстерності педагогічних кадрів, здатних працювати на засадах інноваційних підходів до організації навчально-виховного процесу.
Об’єктивним показником якості освіти району є учнівські досягнення, результати державної підсумкової атестації та зовнішнього незалежного оцінювання. У 2013/2014 навчальному році 82% випускників району пройшли ЗНО. Результати свідчать про позитивну динаміку тестування з української мови та літератури, математики, історії України, всесвітньої історії та німецької мови. 
Покращуються результати участі учнів району в обласному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України.
 За результатами 2013/2014 навчального року:  21 призове місце в обласному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад (у 2012/2013 – 16), 7 переможців ІІ (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН              (у 2012/2013 – 6).
Щорічно учні та вихованці навчальних закладів стають учасниками наукових заходів, конференцій та переможцями обласних і Всеукраїнських конкурсів, змагань.

В умовах інформатизації всіх сфер життя важливим аспектом залишається упровадження в освітній процес інформаційно-комунікаційних технологій.
У 2014 році кількість одиниць комп’ютерної техніки у навчальних закладах району становить 259 у 22 загальноосвітніх навчальних закладах: 22 навчальні комп’ютерні комплекси (190 ПК), 69 комп’ютерів управлінської діяльності. Навантаження на 1 одиницю техніки становить 18,4. Функціонують веб-сторінки 22 загальноосвітніх, 2 дошкільних, 3 позашкільних навчальних закладів і МНВК. Актуальним питанням залишається кількісний склад мультимедійної техніки у закладах, наявна потреба в оснащенні навчальних закладів сучасними навчальними комп’ютерними комплексами та мультимедійними системами, ліцензійним базовим програмним забезпеченням.
Важливою складовою розвитку освіти є зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів та створення сприятливого освітнього середовища. Вирішення цих питань можливе лише за умови тісної співпраці органів місцевого самоврядування, учасників навчально-виховного процесу та громадськості. В умовах жорсткої економії енергоресурсів актуальним питанням залишається дотримання температурного режиму у навчальних закладах, встановлення лічильників, розроблення системи заходів щодо збереження та раціонального використання енергоносіїв.
В умовах оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів щорічно збільшується кількість дітей, які потребують підвезення до місць навчання.
Розроблені маршрути руху шкільних автобусів забезпечують регулярне безоплатне перевезення до місць навчання, роботи і в зворотньому напрямку учнів та педагогічних працівників, а також раціональне використання наявних транспортних засобів. Разом з тим, 5 транспортних засобів вичерпали свої ресурси унаслідок фізичного зносу і підлягають заміні.
Проблемними питаннями залишаються потреби навчальних закладів, що передбачають проведення  аналізу і прогнозування для своєчасного прийняття ефективних управлінських рішень та забезпечення фінансування. У першу чергу, заміна віконних блоків, утеплення фасадів, встановлення та ремонт тіньових навісів у дошкільних навчальних закладах, модернізація дитячих та спортивних майданчиків, капітальні ремонти покрівлі, комунікацій, оновлення застарілого технологічного обладнання харчоблоків та встановлення у навчальних закладах автоматичної пожежної сигналізації, оформлення актів на право постійного користування земельною ділянкою.
Ці та багато інших проблемних питань стимулюють до пошуку конструктивних шляхів їх вирішення, розробки механізму  партнерської взаємодії органів державної виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, навчальних закладів району та громадськості для досягнення результатів. 
У зв’язку з необхідністю кардинальних змін, спрямованих на підвищення якості освіти в нових економічних і соціокультурних умовах, виникла необхідність у прийнятті Комплексної програми розвитку освіти.
Сьогодення ставить складні й відповідальні завдання перед системою освіти, а існуюче фінансове забезпечення вимагає пошуку нових підходів до менеджменту в галузі освіти для їх виконання та передбачає перехід на програмно-цільовий метод управління фінансами.

Комплексна програма розвитку освіти «Новий освітній простір Красноградщини» на 2015 – 2019 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до чинного законодавства в галузі освіти та спрямована на створення безпечного освітнього середовища та сучасної матеріально-технічної бази навчальних закладів, підвищення якості освітніх послуг в умовах інформатизації суспільства.
ІІІ. МЕТА ТА  ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
Програма буде реалізована за 3 напрямами, які є структурними компонентами  системи безперервної освіти та забезпечують цілеспрямований процес навчання і виховання дітей і підлітків у дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.
Метою Програми є забезпечення динамічного розвитку дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти району відповідно до вимог суспільства та економіки.
Завданнями Програми є:
у сфері дошкільної освіти:
розвиток мережі дошкільних навчальних закладів відповідно до потреб населення; 
забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних особливостей;
підвищення якості дошкільної освіти;
модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів;
у сфері загальної середньої освіти:
оптимізація мережі загальноосвітніх навчальних закладів з урахуванням демографічних, економічних, соціальних перспектив розвитку району, потреб громадян та суспільства; 
формування освітнього середовища для розвитку, соціалізації та подальшого професійного самовизначення учнівської молоді; 
підвищення якості загальної середньої освіти шляхом упровадження в навчально-виховний процес інноваційних інформаційно-комунікаційних педагогічних технологій;
удосконалення системи виявлення та підтримки обдарованих і здібних дітей;
запровадження дистанційного навчання, у тому числі для дітей з особливими освітніми потребами;
модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів;
створення системи інформаційно-аналітичного забезпечення управління навчальними закладами та моніторингу якості освіти;
 соціально-правовий захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей з особливими освітніми потребами. 
у сфері позашкільної освіти:

збереження мережі позашкільних навчальних закладів району;
забезпечення доступності дітей та учнівської молоді до позашкільної освіти, створення умов для їхнього духовного, інтелектуального й фізичного розвитку;
модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази позашкільних навчальних закладів;
створення сприятливих умов для пошуку, підтримки та розвитку обдарованих дітей і молоді.
ІV. ОСНОВНІ ЗАХОДИ ПРОГРАМИ
Мета та завдання Програми досягаються шляхом реалізації заходів. 
До Програми можуть вноситися зміни та доповнення у зв’язку з:

-   урахуванням прийнятих нових нормативних актів у галузі освіти;

- коригуванням бюджету освіти відповідно до фінансово-господарських можливостей району;

-   формуванням додаткових фінансових надходжень та матеріально-технічних ресурсів;

- розробленням конкретних заходів щодо проведення поточних, капітальних ремонтів, реконструкцій навчальних закладів, покращення їх їх матеріально-технічної бази у відповідному навчальному році.
V.ФІНАНСОВЕ ТА РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету, а також інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України. 
Виконання Програми здійснюється у межах реальних фінансових можливостей місцевого бюджету на відповідний рік.
Конкретні обсяги фінансування заходів Програми визначаються щорічно при формування проекту місцевого бюджету на відповідний рік у межах видатків, передбачених відповідальному за виконання заходів Програми.

Виконання Програми розраховано на 5 років. 

Терміни реалізації: 2015-2019 роки.
VІ. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Виконання Програми дасть можливість для:

· підвищення якості дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти;

· збільшення кількості місць у ДНЗ за рахунок відкриття нових та створення додаткових груп у функціонуючих дошкільних навчальних закладах;

· оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів у відповідності до демографічної ситуації та потреб населення;

· збереження мережі позашкільних навчальних закладів та збільшення показників охоплення позашкільною освітою дітей у сільській місцевості;

· реалізації здібностей та обдарувань дітей, підвищення конкурентноздатності випускників;

· забезпечення  соціально-психологічного супроводу  дітей з особливими освітніми потребами;

· підвищення професійної компетентності педагогічних працівників в умовах безперервної освіти, забезпечення навчальних закладів висококваліфікованими працівниками;

· проведення капітальних та поточних ремонтів у навчальних закладах;

· оновлення меблів у навчальних кабінетах, технологічного обладнання харчоблоків навчальних закладів;

· забезпечення навчальних закладів сучасними економічними та ефективними засобами ІКТ та інформаційними ресурсами;

· придбання додаткових одиниць та заміни застарілих шкільних автобусів;

· модернізації дитячих та спортивних майданчиків;

· економії енергоресурсів.
VІІ. УПРАВЛІННЯ ПРОГРАМОЮ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ЇЇ ВИКОНАННЯМ
Координатором роботи щодо виконання заходів Програми та головним розпорядником коштів, що передбачаються на реалізацію заходів, є відділ освіти Красноградської районної державної адміністрації.

Відділ освіти Красноградської районної державної адміністрації щорічно інформує районну раду про хід виконання Програми.
Керуючий справами виконавчого 

апарату районної ради                                                                                                   К. Фролов

