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ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення районної ради

від 29 січня 2015 року № 972-VІ

(LХХІІІ сесія VІ скликання)
зі змінами внесеними рішеннями районної ради:
від 31 липня 2015 року № 1056-VІ
(LХХХ сесія VІ скликання) 
від 07 жовтня 2015 року № 1081-VІ
(LХХХІІІ позачергова сесія VІ скликання)
від 25 лютого 2016 року № 89-VІІ

(VІ сесія VІІ скликання)
П  Р  О  Г  Р  А  М  А

допризовної підготовки, 
військово-патріотичного 

виховання молоді та призову 
громадян України 

на строкову військову службу 
в Красноградському районі 

на 2015 – 2017 роки

П  Р  О  Г  Р  А  М  А

допризовної підготовки, військово-патріотичного 

виховання молоді та призову громадян України 

на строкову військову службу в Красноградському районі 
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Програма розроблена відповідно до Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», Закону України «Про оборону України», Концепції допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді, схваленої Указом Президента України від 25 жовтня 2002 року        № 948/2002.

1. Актуальність програми
Приймаючи до уваги характер, динаміку та глобальність геополітичних процесів, військово-політичну напруженість, соціально-економічну нестабільність, кризу духовності сучасний період державотворення в Україні характеризується як складний. У суспільній свідомості, особливо серед молоді, набули поширення байдужість, егоїзм, індивідуалізм, цинізм, немотивована агресивність, неповажне ставлення до держави та соціальних інститутів. Все це потребує підвищення вимог до самосвідомості допризовної та призовної молоді. Відомо, що вона безпосередньо формується та розвивається у процесі військово-патріотичного виховання. У зв’язку з цим очевидна невідкладність вирішення проблем формування у громадян патріотизму як основи консолідації суспільства.

Допризовна підготовка та військово-патріотичне виховання — цілеспрямовані, організовані процеси формування готовності молоді до строкової військової служби в Збройних Силах України.
         Військово-патріотичне виховання молоді діалектично поєднує в собі низку окремих напрямів виховання: військового, морального, правового та ін. Проте головним результатом виховних зусиль має стати готовність молодої людини до військово-патріотичної діяльності як внутрішнього системного утворення, що передбачає п'ять основних компонентів — освітній, фізичний, психологічний, соціальний і духовний. 
        Допризовна підготовка та військово-патріотичне виховання здійснюються у формі теоретичних та практичних занять, військово-спортивних заходів, екскурсій, зустрічей, походів, пошукової роботи, військово-шефської роботи.

2. Мета програми

Метою програми є забезпечення:

реалізації державної політики стосовно допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді;

підготовки молоді до проходження строкової військової служби у Збройних силах України та інших військових формуваннях України, засвоєння ними початкових знань з військової справи, медико-санітарної підготовки і цивільної оборони, фізичне загартування, формування психологічної готовності до військової служби, виховання почуття патріотизму;
взаємозв’язку навчання, виховання, розвитку і психологічної підготовки молоді до захисту Вітчизни;

формування на славних героїчних, бойових і трудових традиціях українського народу високої патріотичної свідомості, національної гідності, готовності до виконання громадського та конституційного обов’язку щодо захисту національних інтересів України;
удосконалення форм і методів навчання молоді основам військової справи;

узгодження дій місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування щодо цілеспрямованої підготовки молоді до захисту Вітчизни;

створення системи шефських зв’язків військових частин і вищих військових навчальних закладів із навчальними закладами, в яких проводиться допризовна підготовка;

здійснення заходів щодо підготовки та призову громадян України на строкову військову службу;

організації змістовного дозвілля, що сприяє здоровому способу життя та створення умов для гармонійного розвитку молоді;

взаємодії з громадськими організаціями патріотичного та військово-патріотичного спрямування.

3. Основи організації допризовної підготовки молоді

Допризовна підготовка - складова частина державної системи підготовки молоді до служби у Збройних Силах України. Вона включається як складова до визначеної державою системи освіти вищих навчальних закладів І і ІІ рівнів акредитації, професійно-технічних і загальноосвітніх навчальних закладів та проводиться за програмами, затвердженими відповідно до чинного законодавства, і погодженими з Міністерством оборони України.

Завданням допризовної підготовки є:

підвищення престижу військової служби, військова професійна орієнтація молоді, формування і розвиток мотивації, спрямованої на підготовку до служби у Збройних силах України та інших військових формуваннях;
ознайомлення молоді із специфікою військової служби, розмаїттям військових професій; 
вивчення положень Конституції України про захист Вітчизни, законів України «Про оборону України», «Про військовий обов’язок і військову службу», інших нормативно-правових актів з питань оборони, військового будівництва та проходження військової служби;

набуття знань про структуру, функції та завдання Збройних Сил України та інших військових формувань, їх характерні особливості;

вивчення основ військової справи, цивільної оборони і медико-санітарної підготовки;

здійснення психологічної підготовки до військової служби.

Напрямки допризовної підготовки:

засвоєння законодавства з питань оборони України, військової служби;

засвоєння структури, завдань та функцій Збройних сил України та інших військових формувань;

засвоєння основ Цивільної оборони України;

набуття теоретичних знань і практичних навичок з основ військової справи, у тому числі з вогневої, тактичної, прикладної фізичної та медико-санітарної підготовки;

військово-професійна орієнтація молоді;

психологічна підготовка до діяльності у складі військового колективу в умовах проходження військової служби, а також до дій в екстремальних ситуаціях;
створення центрів допризовної підготовки та вдосконалення необхідної навчально-матеріальної бази.

Допризовна підготовка молоді, яка не навчається, здійснюється за рішенням районної державної адміністрації та районної ради на базі Красноградського об’єднаного міського військового комісаріату, центрів допризовної підготовки, базових навчальних закладів, оборонно-спортивних таборів або військових частин залежно від наявних умов.

Для вдосконалення допризовної підготовки, впровадження її нових форм в умовах переходу Збройних Сил України на комплектування військовослужбовцями, які проходять військову службу за контрактом, здійснюється: науково-дослідницька робота, поглиблення співпраці навчальних закладів району з науковими установами та військовими формуваннями.

4. Основи організації військово-патріотичного виховання молоді

Складовою системи національного виховання є військово-патріотичне, що передбачає вироблення високого ідеалу служіння українському народові, готовності до трудового та героїчного подвигу в ім'я процвітання держави Україна. Воно покликане формувати громадянина-патріота, виробляти у нього глибоке розуміння громадянського обов'язку, готовність у будь-який час стати на захист Батьківщини, оволодівати військовими і військово-технічними знаннями, спонукати до фізичного самовдосконалення, а також вивчати бойові традиції та героїчні сторінки історії українського народу, його Збройних Сил.  

Завданням військово-патріотичного виховання молоді є:

вивчення історії українського війська, його бойових та національно-історичних традицій;
         виховання почуття вірності бойовим та національно-історичним традиціям українського війська, військовому обов'язку, присязі та військовому статуту, високу дисциплінованість, конструктивну, соціально-комунікативну та національно-громадянську активність. 

формування почуття патріотизму, любові до держави Україна, українського народу, знання його історії, бережливого ставлення до культурних та історичних цінностей, поглиблення спадкоємності всіх поколінь захисників Вітчизни;

виховання громадянської свідомості, поваги до Конституції і законів України, відповідальності за доручені державні та громадські справи;

формування аналітичних здібностей щодо зовнішньої та внутрішньої політичної ситуації, уміння самостійно адекватно оцінювати події, що відбуваються в державі та світі, свою роль та місце в цих подіях, а також в підтриманні належної обороноздатності країни;

формування прагнення до оволодіння військовими знаннями, відповідного рівня фізичної підготовки та витривалості;

створення системи військово-патріотичного виховання.

Військово-патріотичне виховання здійснюється в процесі навчання, виховання, трудової діяльності та організації дозвілля. Військово-патріотичне виховання здійснюється у формі лекцій, бесід, розповідей, а також під час проведення екскурсій до музеїв, меморіальних комплексів, братських могил, пам’ятників, походів по місцях бойової слави, пошуково–дослідницької діяльності, відвідування військових частин, установ, підприємств, вищих навчальних закладів, зустрічей з ветеранами війни, праці та військової служби, учасниками АТО, участі в заходах з нагоди державних і професійних свят, днів військових частин, участі в роботі центрів, клубів, гуртків, проведення змагань військово-патріотичного спрямування, військово-шефської роботи. При цьому важливу роль відіграють засоби масової інформації.

5. Виконавці та учасники Програми

Виконавцями програми є:

сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;
відділ освіти  райдержадміністрації;

фінансове управління райдержадміністрації;

сектор масових комунікацій та інформаційно-комп’ютерного забезпечення апарату райдержадміністрації;

сектор культури і туризму райдержадміністрації;

сектор молоді та спорту райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат;
Красноградська центральна районна лікарня.
Учасниками програми є:

військові частини і вищі військові навчальні заклади на засадах шефських зв’язків із навчальними закладами, в яких проводиться допризовна підготовка.
6. Кадрове забезпечення допризовної підготовки і

військово-патріотичного виховання молоді

Кадрове забезпечення включає систему безперервної освіти, яка передбачає професійну орієнтацію, методичну підготовку, підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів, які залучаються до організації і проведення допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді.
Проведення допризовної підготовки та організацію військово-патріотичного виховання молоді забезпечують педагогічні колективи навчальних закладів, викладачі допризовної підготовки, які входять до штату навчального закладу. 

До проведення занять з допризовної підготовки на договірних засадах можуть залучатися представники вищих військових навчальних закладів, військових частин, військового комісаріату.

7. Матеріально-технічне забезпечення допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді

Для проведення допризовної підготовки в навчальних закладах створюється навчально-матеріальна база, що має забезпечити виконання програми. 
Для проведення занять із допризовної підготовки і заходів щодо військово-патріотичного виховання молоді (особливо під час проведення навчально-польових занять) максимально використовується база шефських військових частин і вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України та інших військових формувань.
Навчальні заклади забезпечуються програмами, підручниками та навчально-матеріальними посібниками з допризовної підготовки в установленому порядку.
Для проведення змагань із військово-прикладних видів спорту, ігор оборонно-масової і військово-патріотичної спрямованості серед молоді допризовного віку максимально використовується розгалужена мережа сучасних спортивних споруд. 
Для проведення заходів із військово-патріотичного виховання використовуються заклади освіти, культури, музеї, кімнати бойової і трудової слави, військово-патріотичні клуби тощо, здійснюються заходи щодо догляду та впорядкування меморіальних комплексів, пам’ятників, братських могил та інших поховань захисників Вітчизни.

8. Фінансове забезпечення допризовної підготовки і
військово-патріотичного виховання молоді

Фінансове забезпечення виконання програми здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету, а також інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством (додається).

9. Основні заходи Програми

	№

п/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	
	Орієнтовні обсяги фінансування 
по роках (тис. грн)
	Загальні обсяги фінансування 

(тис. грн)

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	

	1. 
	Забезпечувати проведення допризовної підготовки молоді відповідно до програм, затверджених Міністерством освіти і науки України і погоджених з Міністерством оборони України.
	Відділ освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	                                                            Постійно


	-
	-
	-
	-

	2. 
	Проводити роботу щодо подальшого вдосконалення системи військово-патріотичного виховання молоді за соціальним, військовим, психолого-педагогічним, правовим напрямами.
	Відділ освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної,  мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Постійно


	-
	-
	-
	-

	3. 
	Забезпечити проведення районним відділом освіти конкурсів на кращу навчально-матеріальну базу з допризовної підготовки.
	Відділ  освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної,  мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Вересень-жовтень 2015-2017 років


	-
	-
	-
	-

	4. 
	Продовжити створення в навчальних закладах району гуртків із військово-патріотичного виховання учнів та організовувати їх роботу з обов’язковим залученням ветеранів війни, дітей війни, ветеранів праці, учасників АТО, ветеранів військової служби та правоохоронних органів.
	Відділ освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Постійно


	-
	-
	-
	-

	5. 
	Організувати на базі районного військового комісаріату центр допризовної підготовки.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної,  мобілізаційної та режимно-секретної  роботи апарату райдержадміністрації; 

сектор молоді та спорту райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Протягом 2015-го року


	-
	-
	-
	-

	6. 
	Проводити змагання з військово-прикладних видів спорту, ігор оборонно-масової та військово-патріотичної спрямованості серед учнів (студентів) і молоді, що не навчається, забезпечити участь збірної команди району у обласній спартакіаді.
	Сектор молоді та спорту райдержадміністрації; 

сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	7. 
	Проводити зустрічі з ветеранами війни, дітьми війни, ветеранами праці, військової служби та військовослужбовцями, учасниками АТО а також здійснювати екскурсії до музеїв, військових частин, установ, підприємств, походи по місцях бойової слави.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

сектор масових комунікацій та інформаційно-комп’ютерного забезпечення апарату райдержадміністрації;

відділ освіти  райдержадміністрації; 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Постійно


	-
	-
	-
	-

	8. 
	Налагодити співпрацю, на засадах шефських зв’язків,  з військовими частинами та вищими військовими навчальними закладами, незалежно від їх підпорядкування, з урахуванням можливості їх подальшого співробітництва.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної  роботи апарату райдержадміністрації;

відділ  освіти  райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Щорічно


	-
	-
	-
	-

	9. 
	Організувати проведення в навчальних закладах місячників оборонно-масової роботи, присвячених відзначенню Дня Перемоги та Дня Збройних сил України.
	Відділ  освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Щорічно


	-
	-
	-
	-

	10. 
	Організувати відвідування військових частин з нагоди державних та військових професійних свят, днів частин, днів складання Військової присяги. Під час відвідування ознайомлювати учнів з історією українського війська, бойовим шляхом військової частини, 

бойовою технікою та озброєнням, умовами повсякденного життя військовослужбовців.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

відділ освіти  райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Щорічно


	-
	-
	-
	-

	11. 
	Залучати молодь до проведення пошуково-дослідницької діяльності, участі в упорядкуванні й облаштуванні місць поховань невідомих солдатів, братських могил, меморіалів і об'єктів, що увічнюють пам'ять про Перемогу у Великій Вітчизняній війні 1941-1945 років та подвиги її учасників, а також інших визначних місць бойових дій та історичних подій.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

відділ освіти   райдержадміністрації; Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	12. 
	Періодично заслуховувати керівника районного відділу освіти з інформацією про стан допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді.
	Відділ освіти райдержадміністрації; сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Щорічно


	-
	-
	-
	-

	13. 
	Відповідно до Програми допризовної підготовки забезпечити навчальні заклади майном згідно із заявками органів управління освіти.
	Райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	14. 
	Проводити роботу щодо добору кандидатів на посади викладачів по предмету «Захист Вітчизни».
	Відділ освіти райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	15. 
	Організувати і провести приписку юнаків допризовного віку у   2015–2017 роках до призовної дільниці військового комісаріату. Провести вивчення їх ділових, моральних, психологічних якостей, стану здоров’я, фізичного розвитку, загальноосвітньої та спеціальної підготовки, сімейного стану.
	Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат;

Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

відділ освіти райдержадміністрації


	Щорічно у першому кварталі


	-
	-
	-
	-

	16. 
	Провести інструктивно-методичні збори членів районної призовної комісії, районним військовим комісаром, лікарями-спеціалістами та іншими посадовими особами, залученими до роботи з проведення призову на строкову військову службу.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної  роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Березень, вересень 2015, 2016, 2017 років


	-
	-
	-
	-

	17. 
	Провести медичний огляд юнаків під час проведення приписки та підготовки до призову на строкову військову службу. Вжити заходів щодо поліпшення якості проведення диспансеризації з метою раннього виявлення захворювань для подальшого оздоровлення юнаків до досягнення призовного віку.

	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної,  мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	18. 
	Провести тестування допризовної молоді з метою виявлення характерних особистісних якостей щодо подальшого призначення по родах, видах військ Збройних Сил.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату  райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Протягом року


	-
	-
	-
	-

	19. 
	Забезпечити медичні комісії медикаментами, необхідним обладнанням та інструментарієм, іншим медичним та господарським майном.
	Центральна районна лікарня;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Протягом 2015 – 2017  років


	-
	-
	-
	-

	20. 
	Забезпечити відправку призовників до Харківського обласного збірного пункту  
	Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат;

сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату  райдержадміністрації 


	Під час проведення призову


	-
	-
	-
	-

	21. 
	Вивчати та поширювати позитивний досвід проведення допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді, підготовки її до служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях.
	Відділ освіти райдержадміністрації;
сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	22. 
	Сприяти висвітленню у засобах масової інформації заходів щодо проведення допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

відділ освіти райдержадміністрації;

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат

	Постійно


	-
	-
	-
	-

	23. 
	Сприяти роботі Громадської ради з питань оборони та військово-патріотичної роботи.
	Сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та  режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 


	Постійно


	-
	-
	-
	-

	24. 
	Організувати та провести урочисті заходи з нагоди відправки призовників до Збройних Сил України та інших військових формувань.
	Сектор культури і туризму райдержадміністрації
сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та  режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації; 

Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	Під час призову


	-
	-
	-
	-

	25. 
	Організувати заходи по забезпеченню приписки юнаків до призовної дільниці:

· друкування бланкової та звітної документації.
	Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	
	2,0
	2,0
	2,0
	6,0

	26. 
	Організувати заходи по забезпеченню призову на строкову військову службу:

· друкування бланкової та звітної документації;

· розшук призовників, що ухиляються від призову.
	Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	
	4,0
	4,0
	4,0
	12,0

	27. 
	Утримання призовної дільниці:

· вдосконалення матеріально-технічної бази;

· придбання канцелярських товарів;

- придбання комп’ютерної техніки;

- придбання меблів;

- вжиття заходів з енергозбереження

(капітальний ремонт віконних блоків, виготовлення та встановлення металевих решіток)
	Красноградський об’єднаний міський військовий комісаріат


	
	142,0
	102,0
	2,0
	246,0


10. Очікувані результати

Реалізація Програми допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання молоді надасть змогу забезпечити:

1. Створення системи військово-патріотичного виховання.
2. Підвищення престижу військової служби, військову професійну орієнтацію молоді, формування і розвиток мотивації до проходження служби у Збройних силах України та інших військових формуваннях.
3. Формування стереотипу поведінки допризовної молоді на свідоме проходження строкової служби.
4. Цілеспрямовану підготовку молоді до виконання громадянського та конституційного обов’язку щодо захисту Батьківщини.
5. Засвоєння допризовною молоддю історії українського війська, його бойових та національно-історичних традицій.
6. Виховання почуття вірності бойовим та національно-історичним традиціям, військовому обов'язку, присязі та військовому статуту.
7. Формування почуття патріотизму, любові до держави Україна, українського народу, знання його історії, бережливого ставлення до культурних та історичних цінностей.
8. Формування прагнення до оволодіння військовими знаннями, професіями, відповідного рівня фізичної підготовки, витривалості, дисциплінованості.
9. Високу конструктивну, соціально-комунікативну та національно-громадянську активність молоді.
10. Належний рівень проведення медичного огляду громадян  під час приписки до призовної дільниці та призову на військову службу, що дозволить здійснювати своєчасний та якісний контроль за станом здоров’я молодого покоління, формування в нього відповідального ставлення до свого здоров'я та здоров'я оточуючих, усвідомлення життєвої необхідності у здоровому способі життя.
11. Якісне виконання Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу».
12. Координацію зусиль органів державної влади, органів місцевого самоврядування, громадських організацій у сфері реалізації державної молодіжної політики.

11. Контроль за виконанням Програми

Загальний контроль за виконанням Програми здійснює сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату районної державної адміністрації. Галузевий контроль –виконавці Програми.
Узагальнення результатів щодо виконання Програми та підготовка звіту покладається на сектор взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації.

Завідуючий сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи апарату райдержадміністрації щоквартально інформує районну раду про хід виконання Програми. 

П РО Г Н О З Н І    Р О З Р А Х У Н К И

видатків на реалізацію Програми допризовної підготовки,

 військово-патріотичного виховання молоді 

та призову громадян України на строкову військову службу 

 в Красноградському районі на 2015–2017 роки

	№ 

п/п
	Найменування заходів
	Джерела фінансу-вання
	Сума, тис. грн.

	
	
	
	2015 рік
	2016 рік
	2017 рік

	1.
	Створення та покращення навчально-матеріальної бази для військово-патріотичного виховання молоді і допризовної підготовки юнаків
	районний бюджет
	45,0
	6,0
	6,0

	2.
	Здійснення заходів з допризовної підготовки
	районний бюджет
	5,0
	5,0
	5,0

	3.
	Здійснення заходів з військово-патріотичного та фізичного виховання
	районний бюджет
	4,0
	4,0
	4,0

	4.
	Здійснення заходів щодо приписки громадян до призовної дільниці
	районний бюджет
	2,0
	2,0
	2,0

	5.
	Здійснення заходів щодо призову громадян на строкову військову службу 
	районний бюджет
	4,0
	4,0
	4,0

	6.
	Утримання призовної дільниці
	районний бюджет
	142,0
	102,0
	2,0

	В С Ь О Г О
	
	202,0
	123,0
	23,0


Керуючий справами 

апарату районної ради
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